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令和 6 年度事業報告 

社会福祉法人 宙福祉会 

1. 事業活動概況 

社会福祉法人 宙福祉会は、保育事業活動開始以来 10 年度目にあたる令和６年度、

漸くコロナ禍は事実上収斂し、園児・保護者・役職員の健康維持とグループ園の協調に

よる安定的な保育運営を第一義に事業活動を継続しました。 またこれに加え、将来を

見据えた経営基盤拡充を図りました。 主な活動は以下の通りです。 

(1) 開園 5 年目となる「アストロベースキャンプ保育園」（以下 AB と略）運営の安定化

及び 既設認可保育園 2 園 ＝ 「アストロナーサリー小仲台」 （以下 AN と略）、 

「アストロキャンプ稲毛東保育園」（以下 AC と略）の健全で安定的な運営確保 

(2) アストログループ 3 園の協力による相乗効果の発揮 

(3) 人材育成・強化を目的とした新たな人事評価制度の導入と施行 

人材育成については、中堅・リーダークラスの保育士育成・資質向上を急務とする

ためキャリアアップ、評価制度の整備を一昨年度より実施をしました。昨年度試行を

経て本年度から本格的に実施し、実力や実績評価、本人の意思による職務決定・雇

用条件に対応していく予定です。 

 

◇ 通常保育 

令和 6 年 4 月当初の各園保育定員に対する入園率は、お陰様で地区における人気も

高く、AB 保育定員 102 名に対し園児数 117 名（入園率 114.7％）、 AC 保育定員 40 名

に対し園児数 41 名（入園率 102.5％）、AN 保育定員 30 名に対し園児数 34 名（入園率

113.3％）、グループ全体で 111.6％。 令和 5 年度 4 月当初 106.4％に比べ同等であり、

新たなクラスで保育を始めるにあたり妥当な数値であると考えます。 

日常の保育運営に関しては、3 園とも特に甚大な事故・事件もなく安定的に実施でき、

園児の健全な発育成長に寄与したと考えます。年度末の保護者アンケートも評価・満足

度共全園良好。 

◇ 一時預かり 

一時預かり事業に関しては、1,462 人でした。（一昨年度 2,125 人） 

 定期・不定期合計年間人数  ＡＢ：1,286 人  ＡＣ：76 人  AN：101 人 

◇ 休日保育 

この 10 月に、はや開始 5 年度目となる AB 休日保育事業ですが、保育士の専任体制

も安定的に確立し、利用者も定着しています。 

 AB 休日保育利用児童者数 年間 412 人 

令和 6 年度は、園児数増加や常勤職員の研修代休・年次有給休暇や産育休取得に円

滑に対応する為職員採用を実施。 年度累計新卒 2 名・中途 3 名の保育士、1 名の栄養

士、2 名の調理員を採用致しました。 また新たに「こども誰でも通園制度」の施行が開始

されＡＢが参加。 年間（9～3 月）のべ 33 人の乳幼児をお預かりしました。 

この 4 月新入園時は、AB 119 名、AC 41 名、AN 33 名、と各園定員を充足した園児数

にて新年度のスタートを迎えられました。今後はＡＢを中核に益々法人の保育品質向上

と地域児童福祉への貢献を図り、来るべき競合・淘汰の時代に備えてゆく所存です。   



2． 保育園事業報告 （令和 6 年度 自 令和6 年4 月1 日  至 令和7 年3 月31 日）  

１-1 アストロキャンプ稲毛東保育園の事業概況 

（１）所在地 ： 千葉市稲毛区稲毛東４丁目２－２1 

（２）在籍園児数 41 名(加配2 名含む)（令和6 年4 月１日） 定員40 名   

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

3 8 8 8（1） 8（1） 6 41 

   在籍園児数45 名(加配2 名含む)（令和7 年3 月3１日） 定員40 名   

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

5 8 8 9（1） 8（1） 7 45 

（３）職員数 21 名（嘱託医は非常勤）（令和6 年4 月1 日） 

施設長 主任 保育士 栄養士  調理員 嘱託医 合計 

1 1 15 2 0 2 21 

（４）事業開始 

   平成27 年4 月1 日 

 

１-2 アストロナーサリー小仲台保育園の事業概況 

（１）所在地 ： 千葉市稲毛区小仲台7-10-36 

（２）在籍園児数 34 名(加配1 名含む)（令和6 年4 月1 日） 定員30 名 

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

2 6 7 7 6 6（1） 34 

   在籍園児数 35 名(加配1 名含む)（令和7 年3 月31 日） 定員30 名 

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

3 6 7 7 6 6（1） 35 

（３）職員数 21 名（嘱託医は非常勤）（令和6 年4 月1 日） 

施設長 主任 保育士 栄養士   調理員 事務員 嘱託医 看護師 合計 

1 1 12 2 1 1 2 1 21 

（４）事業開始 

   平成26 年4 月1 日 

 

１-3 アストロベースキャンプ保育園の事業概況 

（１）所在地 ： 千葉市稲毛区稲毛東4-7-17 

（２）在籍園児数 117 名(加配3 名含む)（令和6 年4 月1 日） 定員102 名 

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

6 20 22 22 22（2） 25（1） 117 

   在籍園児数 119 名(加配4 名含む)（令和7 年3 月31 日） 定員102 名 

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 合計 

9 20 20 24 21（3） 25（1） 119 

（３）職員数 42 名（嘱託医は非常勤）（令和6 年4 月1 日） 

施設長 主任 保育士 支援員 栄養士   調理員 事務員 用務員 嘱託医 合計 

1 1 25 3 2 2 1 5 2 42 

（４）事業開始 

   令和2 年4 月1 日 



２ 保育運営等 

（１） 保育理念・保育方針・保育目標  

① 保育理念 「つながる保育 つなげる心」 
私たちは、子どもたちが今をそして未来を最も良く生きるために、保護者・地域の皆さまと連携し、

一人ひとりの人格を尊重し最善の利益を考え、養護・教育の創意工夫を図ることで、子どもたち 

一人ひとりが楽しく明るく安心した園生活を過ごし、心身共に健康に育つ保育を実践しました。 

② 保育方針 
・一人ひとりの子どもの心をしっかりと受け止め、明るく楽しく、安全で健康な園生活を過ごせるよ

うな環境を整える。 

・園児一人ひとりの発達過程、環境・状況に応じた、見通しを持ったきめ細かい保育を実践する。 

・様々な活動や体験を通して、一人ひとりの特徴や才能が伸び、また豊かな人間性・社会性が育っ

ていくよう援助する。 

③ 保育目標 
・心身共に健康な子ども 

・よく見る、よく聞く、コミュニケーションや共感ができる子ども 

・よく考え、一生懸命やりぬく子ども 

・きまりや約束を守り、我慢ができる子ども 

・やさしく思いやりのある愛情溢れる子ども 

（２） 保育内容 

①  0,1,2 歳児は、育児担当保育を行いました。 愛情を感じ安心して、一人ひとりの生活のリズム

で過ごしました。 

②  AC と AN の 3,4,5 歳児は、異年齢児混合保育を行いました。年上、年下のこどもたちと一緒に

過ごすことで、社会性を身に着けるよう配慮しました。 

③  さまざまな遊びを通じて、一人ひとりの興味を育み、主体的に楽しくのびのびと能力や知識が

広がっていくように、細やかに手助けをしていきました。 

 コーナー保育（ごっこ遊び、創作、伝承遊び・・・） 

 絵本に親しむ、読書、読み聞かせ 

 四季折々のお外遊びや行事、集団遊び（異年齢児混合） 

 知育玩具/パズル、就学準備、英語で遊ぼう、リトミック 

④   AB では「そらべあ発電所」ソーラーパネル設置に伴い SDG’s を含めた環境教育(以上児による

電力チェック、コンポスト活動、 LED ランタン制作)を実施しました。 

（３） 保育時間 
① 通常保育  （月～土） 午前 7 時～午後 6 時  

② 短時間保育 （月～土） 午前 9 時～午後 5 時 

③ 延長保育  （月～金） 午後 6 時～午後 8 時 

 

（４） 特別保育事業 
① 千葉市一時預かり事業  

② 土曜日延長保育事業（AB） 

③ 休日保育事業（AB） 

④ 千葉市こども誰でも通園制度（AB） 

3 給食等 
各給食室での調理可用性を高め、栄養士が通常、有給休暇、出産育児休暇等の取得を可能にする

ために、栄養士体制を強化。新体制により風通しの良い給食室へと変化した。 

献立を 3 園共通献立とし食物アレルギー対応では米粉やアレルギーフリーの食材を使用開始した。

食材は地元の鈴勇、米元商事、佐藤乳業から調達し、食物アレルギーには除去食で対応、保護者と献

立を見合わせ、誤食のないように栄養士と職員間で連携し調理、配膳に配慮した。 

美味しく楽しい給食の時間を過ごしてほしい、という願いを保護者にも発信、おやつもほぼ毎日手作り。

毎月 1 回の素食の日(動物タンパク質を摂らない日)の実施。腸内環境を整えるために職員、園児共に

ヤクルトを週 2 回、カルシウム増のためにジョアを提供している。 

 



４ 防災・安全 

① 防災計画の作成 

② 安全リスク委員会による安全に対する内部研修などの開催 

③ 消火訓練の実施（毎月１回）、防災・地震・避難訓練、不審者対策訓練（不定期） 

④ 伝言ダイヤル保護者訓練 

⑤ アルソックによる保育室の不審者確認システム、AED 設置 

⑥ 消防署による職員の AED 使用訓練（年１回）  

５ 設備概要 

（１） アストロキャンプ稲毛東保育園 園舎、園庭の概要 

園舎は、既存園舎（1 階 79 ㎡：0 歳児、1 歳児保育室・厨房他）と増床した新園舎（1 階 106 ㎡：2 歳児、

3 歳以上児保育室）からなります。園庭は、稲毛児童公園等を使用し、既存園舎と新園舎間の通路中庭

（52 ㎡）を、日光浴や水遊び場として活用。またプランターを活用し、花卉や野菜栽培を行いました。 

（２） アストロナーサリー小仲台 園舎、園庭の概要 

園舎は、B1 階保育室（3 歳未満児保育室、3 歳以上児保育室、事務室、厨房等）と１階事務室・休憩室

の計 231 ㎡であり、園庭は主にはざま公園、中谷公園、えごだ南公園などを利用しました。 

（３） アストロベースキャンプ保育園 園舎、園庭の概要 

敷地面積 1873.47 ㎡ 工業地域に建設された鉄筋コンクリート造地上 2 階建ての新築ビルで、     

１階に 0 歳児 1 歳児保育室の他、遊戯室、事務室、厨房、一時保育室、地域交流室、相談室        

2 階に 2・3・4・5 歳児保育室、アトリエ、図書室、職員休憩室を備えました。（建築面積 912.4 ㎡）  

園庭は、天然芝を貼り、畑、果樹、築山、砂場、泥場、水場を備える他、人工芝の乳児園庭に昨年度

に遊具を備えました。 

（４） 備品等設備の概要 

設備は、保育園に必要とされる建築基準法その他関連法令の基準等を満たし、備品については、前述

の保育内容を実践し、一人ひとりの子どもを育む上で必要な家具用品類は無論、充分な玩具、教材、

本・書籍類等を配置しました。 

６ 行事 

（１）年間行事実績  

月 保育関係 保健関係 

４ 保護者会、公園遠足（AB3 歳以上児） 園児内科健診 

５ 
リサイクル遠足（5 歳児）、 

公園遠足(AC3 歳以上児、AN3・4 歳児) 
手洗い指導 

６ 合同運動会 園児歯科健診、歯磨き指導 

７ 水遊び  

８ 夕涼み会(AC,AN)、夏の遊び  

９ 十五夜、親子イベント（AC） 園児尿検査（3 歳以上） 

１０ 芋ほり(AC,AB)、発表会(AB、AN) 園児内科健診 

１１ 
ジェフお届け隊(3 歳以上児)、 

発表会(AC)、稲丘小校庭遊び(5 歳児) 
 

１２ 冬至、クリスマス会、餅つき会  

１ お正月遊び、鏡開き(AB)親子イベント(AN）、卒園遠足  

２ 豆まき会、作品展(AB)、新入園児説明会(AB)  

３ 

新入園児説明会(AC,AN)、お楽しみ会、 

味噌作り(AB４歳児) 

全体遠足(AC)、卒園遠足（AB、AC5 歳児）、 

お楽しみ遠足（AN1～5 歳児、AB3・4 歳児） 

 

（２）定例行事 

月例 消火･避難訓練 身体計測 職員会議 リーダ会議 給食会議 各委員会会議  

年 1 回 職員健康診断 

以上 


